
 

 学校運営方針                      

 

 １  学校教育目標 
 

心身ともに健康で、すぐれた創造力とたくましい実践力を身に付けた人間性豊かな子供を 
育成する                       校訓「自立 創造 敬愛」 

 

 ２ 本年度の重点目標 
 

  自ら考え、進んで行動する子供の育成     

 

 ３  学校運営の方針 

     教職員一人一人の創意工夫とチーム力で「一人一人を見つめ、育てる」教育活動を実践し、保護

者や地域の期待と信頼に応える学校づくりを推進する。 
 

    (1)「子供も教職員も安心して笑顔で過ごすことのできる学校」 

    ① 心と体の安全・安心を確保する。 

 ・教職員の危機管理能力を高め、問題の未然防止・早期発見・早期対応に努める。 

 ・子供の危機察知・回避能力を高める。 

② 子供をよくみる（見る、観る、診る） 

 ・一人一人の思いを受け止め、よさを認め、生かす。 

 ・問題の未然防止・早期発見・早期対応に努める。  

   ③ 子供の自尊感情を高め、生きる力を育む。 

  ・温かい人間関係のもと、自己存在感や自己有用感を高める活動を工夫する。 

    ・児童理解に努め、一人一人のよさを生かした教育活動を推進する。 

 ・自分で課題を見付け、考え、行動する活動を工夫する。 

     ④ 楽しい授業、分かる・できる授業を実践する。 

 ・ねらいを明確にした授業づくりに努める。 

 ・自己調整しながら学ぶことができるよう支援する。              

  ・生徒指導の実践上の視点や特別支援教育の視点を生かした授業実践に努める。 

        ・学習専用端末を日常的かつ効果的に活用し、「話す」「聴く」「関わる」力を育む。 

 

    (2)「地域に根ざした活力のある学校」 

      ① 地域や保護者との連携を図り、子供の健全育成を目指す。 

  ・地域や保護者の願いを受け止め、信頼に応える学校づくりを進める。 

  ・よりよい生活習慣が身に付くように、家庭との連携に努める。 

  ② こども園、小学校、中学校等との連携を重視した教育活動を推進する。 

        ・地域の教育資源を積極的に活用し、豊かな感性と郷土を愛する心を育てる。 

        ・こども園、小学校、中学校等と連携し、教育の円滑な接続を目指す。 

    ③ 学校運営の改善につながる学校評価を推進する。 

     ・学校評議員制の活用や、改善につながる学校評価を工夫する。 

     ・評価結果を公表し、学校への信頼が深まるようにする。  


